
 

 

 

RICERCA DI PERSONALE 

GIDA SPA è alla ricerca di un Operatore addetto alla disidratazione e linea fanghi da inserire presso gli impianti 

di depurazione gestiti dalla società con il seguente scopo: 

Conduzione delle sezioni dei trattamenti preliminari e primari della linea acque, della sezione di ispessimento 

e della sezione di disidratazione, garantendo il regolare funzionamento dell’impianto, verificando il rispetto dei 

parametri impiantistici e di legge e perseguendo gli obiettivi di performance dell’azienda. 

L’operatore avrà le seguenti principali responsabilità: 

- garantire il corretto funzionamento della sezione di ispessimento e della sezione di disidratazione, e 

per quanto di propria competenza delle sezioni dei trattamenti preliminari e primari della linea acque, 

attraverso i controlli e l’impostazione di tutti i parametri e rilevando eventuali criticità e 

malfunzionamenti; 

- verificare il corretto funzionamento delle macchine, in particolare della sezione disidratazione e, 

segnalare tempestivamente alle funzioni competenti eventuali criticità; 

- Verificare i trattamenti primari e svolgere le necessarie operazioni di pulizia; 

- Assicurare il corretto svolgimento delle attività di processo, attraverso anche il prelievo dei 

campioni dalle sezioni di sedimentazione primaria, ispessimento e disidratazione e le relative 

determinazioni analitiche; 

- Garantire la corretta movimentazione dei rifiuti prodotti dall’impianto di depurazione e 

collaborare alla stesura e alla firma del relativo formulario, qualora lo stesso sia convalidato 

dall’apposito programma gestionale; 

- Assicurare la corretta compilazione di tutti i registri di marcia e documenti previsti e relativa 

archiviazione; 

Titolo di studio e attestati richiesti; 

- Diploma di scuola media superiore indirizzo tecnico (industriale, elettrotecnico o meccanico); 

- Abilitazione alla guida di carrello elevatore; 

Costituisce titolo preferenziale il possesso di patente di guida di categoria C e di CQC; 

 

 

 

 

 

 



 

Skills 

- Conoscenza dei processi chimico fisici e di depurazione; 

- Conoscenza di base di processo in materia elettrica e meccanica; 

- Conoscenza dell’uso del pc, di Microsoft Office e della posta;  

- Capacità di lavoro in team; 

- Capacità comunicative, problem solving e buone doti organizzative; 

 

Contratto di lavoro 

Inserimento in azienda con contratto a tempo determinato di un anno con possibilità di trasformazione a 

tempo indeterminato in base all’esito positivo della valutazione relativa all’accertamento delle capacità tecnico 

professionali; 

CCNL UTILITALIA vigente, inquadramento al 3 livello parametro b. Retribuzione annuale lorda 27.000,00; 

Sede di lavoro: Prato e provincia; 

 

Modalità di presentazione della domanda 

La candidatura dovrà essere presentata ESCLUSIVAMENTE inviando apposita richiesta con i dati anagrafici e di 

recapito e il proprio curriculum vitae all’indirizzo di posta elettronica gida@gida-spa.it; 

Il curriculum deve riportare il titolo di studio posseduto, le esperienze lavorative svolte e gli attestati posseduti; 

Saranno valutate le richieste pervenute entro il 20.03.2024. I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno 

contattati per effettuare un colloquio individuale. 

 

               G.I.D.A. SPA 

        Il Presidente e Legale Rappresentante 
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